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Telerau ac Amodau Gweithwyr Hunangyflogedig a Chwmnïau sy’n 
darparu gwasanaeth 

 
Pan fo’r Cyflenwr yn cael ei gyflogi fel unigolyn hunangyflogedig (a nid drwy Gwmni sy’n 
darparu gwasanaeth) o dan y telerau hyn, rhoddir pob cyfeiriad at yr ‘Unigolyn a Enwir’ isod yn 
lle ‘y Cyflenwr’. 

 
Os bydd Cwmni sy’n darparu gwasanaeth yn ymgysylltu, drwy gytuno â’r telerau hyn, mae'r 
Cyflenwr yn gwarantu fod yr Unigolyn a Enwir wedi darllen, deall a chytuno i gydymffurfio â'r 
rhwymedigaethau sydd wedi'u cynnwys ynddo. 
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Tâl Gan ystyried y gwsanaeth sydd i’w ddarparu, bydd y BBC yn talu’r tâl a nodir yn 
yr archeb. 

 
Hysbysir y Cyflenwr o'r tâl ar gyfer pob archeb yn unigol yn y ddogfennaeth 
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Newid 

Gweithiwr 

Pan na fydd yr Unigolyn a Enwir yn gallu gweithio am ba reswm bynnag yn unol â’r 
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Rhaid i'r Cyflenwr a'r Unigolyn a Enwir ddarllen BBC declaration-of-personal- 
interests-policy.pdf gan fod y telerau'n berthnasol yn ystod unrhyw archeb gyda'r 

 

Cymhwysedd Pan dderbyniwch unrhyw waith gan y BBC o dan yr amodau a’r telerau hyn, 
rydych yn tystio eich bod yn gymwys i ymgymryd â’r rôl benodol. Bydd eich 
cymhwysedd yn cynnwys (ond nid yn gyfyngedig i) m/feddu ar y profiad, 
hyfforddiant a/neu gymwysterau perthnasol a byddwch yn darparu safon 
ddisgwyliedig y sgil, y gofal a’r diwydrwydd y gellid eu disgwyl yn rhesymol oddi 
wrth unigolyn proffesiynol sy’n ymgymryd â’r rôl (gan gynnwys gweithredu o 
fewn terfynau cyllidol os ydy hynny’n rhan o’ch rôl a’ch gwaith cyn- ac ôl- 

/freelancers/documents/declaration-of-personal-interests-policy.pdf
/freelancers/documents/declaration-of-personal-interests-policy.pdf
/freelancers/documents/bullying-and-harassment-policy.pdf
/freelancers/documents/bullying-and-harassment-policy.pdf
https://www.bbc.com/aboutthebbc/reports/policies/childprotection
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Prynu Os oes angen i chi, fel rhan o unrhyw rôl o fewn archeb i’r BBC, brynu nwyddau neu 
wasanaethau rhaid i chi gydymffurfio â Rheolau Prynu’r BBC/ purchasing-policy.pdf. 

Gwasanaeth 
Datgelu a 
Gwahardd (DBS)/ 

Cynllun 
Diolgelu 
Grwpiau 
Bregus (PVG) 

Os ydych yn gweithio gyda phlant neu oedolion bregus o fewn unrhyw archeb, 
bydd eich archeb yn gymwys ar gyfer gwiriad Datgelu a Gwahardd (DBS), neu 
yn yr Alban aelodaeth y Cynllun PVG. 

 
Caniatâd i 
recordio / 
darlledu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Diogelu Data 

Mae'r BBC wedi ymrwymo i amddiffyn preifatrwydd a diogelwch eich gwybodaeth 
bersonol. 
BBC People Processing Notice yn disgrifio sut rydym yn casglu ac yn defnyddio 
gwybodaeth bersonol amdanoch chi yn ystod ac ar ôl eich perthynas waith â ni, yn 
unol â Rheoliad Diogelu Data Cyffredinol 2016/679 (GDPR). Os oes angen rhagor 
o fanylion arnoch ynglŷn â sut mae'ch data personol yn cael ei brosesu, gofynnwn 
ichi gyfeirio at y ddogfen hon, sydd wedi'i hymgorffori yn yr hysbysiad hwn trwy 
gyfeirio. 
 
Gellir dod o hyd i wybodaeth ychwanegol am sut rydyn ni'n defnyddio'ch 
gwybodaeth bersonol a pha mor hir rydyn ni'n ei chadw yn y Llawlyfr Diogelu Data 
a'n hamserlen Cadw Corfforaethol. 

Bydd gan y BBC yr hawl heb gydsyniad pellach y Cyflenwr a'r Unigolyn a Enwir 
mewn unrhyw fodd a wyddys neu a ddyfeisiwyd yn y dyfodol: 
(a) cofnodi unrhyw gyfraniad neu berfformiad o unrhyw fath (p'un a yw'n berfformiad 

/freelancers/documents/purchasing-policy.pdf
/freelancers/documents/staff-fair-processing-notice-gdpr.pdf
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/freelancers/documents/anti-bribery-policy.pdf
https://www.bbc.com/editorialguidelines


/safety
https://www.bbc.com/freelancers/contracting/#insuranceforfreelancers


 

 

 

Gyrru tra’n 
gweithio i’r 
BBC 

Os gofynnir i Unigolyn a Enwir yrru er mwyn cyflawn gwasanaeth o dan unrhyw 
archeb i’r BBC (p’un ai a gytunodd y BBC i dalu am wneud hynny ai peidio) 
rhaid iddo feddu ar ddatganiad cyfredol gyrrwr y BBC, a thrwydded yrru briodol. 

Pe byddai’r Unigolyn a Enwir yn bwriadu darparu’r cerbyd y bydd yn ei yrru ar 
fusnes y BBC, rhaid i’r BBC ganiatàu defnyddio’r cerbyd a rhaid i‘r Unigolyn 
gytuno i gydymffurfio â Pholisi Cerbydau Modur y BBC, gan gynnwys yr angen i 
ddal yswiriant modur priodol. 

Rhaid i’r Unigolyn a Enwir gytuno i ddarparu ar gyfer y BBC, pe bai galw, 
wybodaeth a dogfennaeth i ddangos ei fod yn cydymffurfio ag anghenion y 
BBC. 

Gwelir manylion pellach ym Mholisi Cerbydau Modur y BBC/ BBC Motor 
Vehicle Policy 

Ni all y Cyflenwr, heb ganiatâd ysgrifenendig blaaenorol y BBC aseinio neu is- 
gontractio unhryw un o’i hawliau neu’i oblygiadau o dan yr amodau hyn mewn 
perthynas ag unrhyw archeb, i drydydd parti. 

Pan fydd y Cyflenwr yn cyflogi, gyda chaniatâd y BBc is-gontractiwr ar gyfer 
gwaith gydag awyrennau, (gan gynnwys hofrenyddion, balŵns, modelau o 
awyrennau, parasiwts); arfogwyr, asbestos; plymio, ffrwydron, effeithiau tân a 
phyrotecnics; bale hedegog; contractwyr hoist heidrolig; pelydrau laser; goleuo 
lleoliadau; sgaffaldiau a strwythurau tebyg; rigwyr a gweithwyr gwifrennol 
arbenigol; effeithiau mwg ac artistiaid arbenigol, dim ond y rhai hynny a fetiwyd 
gan y BBC i’r pwrpasau hynny y gall y Cyflenwr eu defnyddio, a gall y BBC 
ddarparu rhestr briodol i’r Cyflenwr o dderbyn cais. 

Bydd y Cyflenwr yn sicrhau asesiad risk ysgrifenedig oddi wrth yr is-gontractiwr 
ac ymgorffori’r asesiad yn asesiad risg y Cyflenwr. 

Mae’r BBC yn cadw’r hawl i amrywio’r math o waith sy’n cael ei gynnig i is- 
gontractwyr a gawsant eu fetio gan y BBC a hysbysir y Cyflenwr yn briodol. 

 

 
Bydd pob atebolrwydd am unrhyw aseiniad/is-gontractiwr yn gyfrifoldeb i’r 
Cyflenwr a bydd 

/freelancers/documents/motor-vehicle-policy-2012.pdf
/freelancers/documents/motor-vehicle-policy-2012.pdf
http://downloads.bbc.co.uk/foi/classes/policies_procedures/motor_vehicle_policy_2012.pdf
http://downloads.bbc.co.uk/foi/classes/policies_procedures/motor_vehicle_policy_2012.pdf


Last 

/freelancers/documents/bbc-acceptable-use-of-information-systems-policy-v4.2.pdf
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Diogelwch / 
Mynediad / 
Arolygu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Didyniadau o 
Dâl 

 

 
Terfynu 
Cytundeb 

Bydd yr Unigolyn a Enwir yn cael oddi wrth y BBC gardiau adnabod neu 
ganiatâd mynediad a rhaid arddangos y rhain tra ar dir y BBC. Bydd yr Unigolyn 
a Enwir yn dychwelyd y cardiau neu’r caniatâd i’r BBC ar derfyn neu ddiddymiad 
yr archeb. 

Gall y BBC ofyn am, a derbyn, gwybodaeth adnabyddiaeth oddi wrth yr 
Unigolyn a Enwir a chynnal gwiriad diogelwch ar hap, gan gynnwys archwilio 
eiddo a cherbyd(au)’r Unigolyn tra’i fod ar dir y BBC. 

Bydd y BBC, yn ôl ei ddisgresiwn a thrwy drefniant blaenorol, yn medru rhoi 
mynediad i’r Unigolyn a Enwir i adeiladau’r BBC ac i gyfleusterau cyffredinol y 
BBC (e.e. arlwyaeth a thoiledau) o fewn adeiladau’r BBC er mwyn i’r Unigolyn a 
Enwir yn rhesymol gyflawni’i oblygiadau o fewn archeb. Er hynny, gall y BBC 
wrthod mynediad i, neu symud oddi ar dir y BBC unrhyw berson, gan gynnwys 
yr Unigolyn a Enwir yr ystyria’r BBC ei fod yn annerbyniol am ba reswm bynnag, 
ac eithrio er mwyn tanseilio’r archeb. 

Bydd y Cyflenwr, ar gais y BBC yn rhoi mynediad i’r BBC i adeiladau’r Cyflenwr 
neu adeiladau eraill y gall y BBC yn rhesymol holi am fynediad iddynt am 
unrhyw reswm arall yn gysylltiedig ag archeb. 

Bydd hawl gan y BBC ar unrhyw adeg yn ystod archeb gyda ni neu wedi i’r 
archeb orffen i dynnu o’r tâl a/neu unrhyw daliadau eraill sy’n ddyledus i’r 
Cyflenwr unrhyw arian sy’n ddyledus gan y Cyflenwr i’r BBC, gan gynnwys, ond 
nid yn unig, ordaliadau, gwyliau neu unrhyw drefniadau ar gyfer costau. 

Os cynigiodd y BBC waith penodol i’r Cyflenwr yn unol â’r amodau hyn, a bod y 
Cyflenwr wedi’i dderbyn neu yn cynnig gwasanaethau o’u mewn, gellid terfynu’r 
archeb o dan yr amodau canlynol, yn ddibynnol ar rôl y Cyflenwr: 

1. Pob rôl ac eithrio Cyfarwyddywr, Cynhyrchwyr a Chynhyrchwyr- 
Gyfarwyddwyr Teledu a Radio. 

Gall y BBC derfynu archeb ar unwaith a thalu am waith a wnaed hyd at 
ddyddiad y terfyniad yn unig os: 

a) ydy’r BBC yn ystyried bod y Cyflenwr wedi torri ei oblygiadau ac nad 
oes modd eu hadfer, neu os 

b) ydy’r BBC yn ystyried bod y Cyflenwr wedi torri ei oblygiadau a bod 
modd eu hadfer, ond bod y Cyflenwr wedi methu ag adfer y diffyg o 
fewn 7 niwrnod o roi rhybudd o’r diffyg (neu gyfnod byrrach os yn 
rhesymol), neu os 

c) ydy’r Cyflenwr wedi cyflawni gweithred o gamymddwyn sylweddol, neu 
os 

d) ydy perfformiad parhaus y gwasanaethau yn cael ei atal gan amodau y 
tu hwnt i’w reolaeth rhesymol, neu 

e) os ydyw’n analluog i ddarparu’r gwasanaethau am unrhyw reswm. 

Os terfynir eich archeb ym marn y BBC am unrhyw reswm ariannol, goly11(d)108889 0 596.g
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2. Cyfarwyddwyr, Cynhyrchwyr a Chynhyrchwyr/Gyfarwyddwyr Teledu a 
Radio 

Gall y BBC derfynu archeb ar unwaith a thalu am waith a wnaed hyd at 
ddyddiad y terfyniad yn unig os: 

a) yw’n ystyried bod y Cyflenwr wedi torri amodau ei gyfrifoldebau ac nad 

oes modd eu hadfer, neu 
b) mae’n ystyried bod y Cyflenwr wedi torri’i oblygiadau, ac er bod modd 

Os terfynir archeb am unrhyw reswm ac eithrio a-e uchod, gall y Cyflenwr 


